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Vardenis Pavardenis – psichologijos bakalauro studijų programos studentas(-ė), IV kursas
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Adresas: XXX g.00,Vilnius
Institucijos praktikos vadovas: vardenis pavardenis
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VU praktikos vadovas(-ė): asist. dr. Violeta Cimalanskaitė-Kazlauskienė, tel. 8 600 645 39, el. paštas violeta.cimalanskaite@fsf.vu.lt 

Savaičių skaičius: 3
Valandų skaičius per savaitę vietoje: 32
Praktikos trukmė vietoje, kurias reikia išskirstyti užduotims: 96 valandų 

96 val. praktikos vietoje (skirstoma kartu su praktikos vadovu)

	Laikas
	Veikla, užduotys
	Mokymosi uždaviniai

	
	Individualios konsultacijos su praktikos vadovu – užduočių planavimas, situacijų aptarimai, įvertinimai, ir pan. 
	Ugdyti studentų savirefleksijos įgūdžius, gebėjimą bendrauti, analizuoti ir vertinti situacijas profesinėje aplinkoje 

	
	Susipažinimas su Organizacijos tikslais, struktūra, personalo sudėtimi, institucijos išorine ir vidine aplinka; bendradarbiavimu  su kitomis institucijomis, ryšiais su visuomene
	Suprasti ir tinkamai įvardinti Organizacijos veiklos pobūdį, teikiamas paslaugas, suprasti ir tinkamai įvardinti psichologo vaidmenį ir funkcijas organizacijoje

	
	Įvairių dokumentų, reglamentuojančių psichologo darbą, teikiamas paslaugas ir pan. studijavimas 
	Susipažinti su teisės psichologo veiklos sritimis, pareigomis, atsakomybėmis bei jo veiklą reglamentuojančiais dokumentais

	
	Psichologo darbo profesinės veiklos įstaigoje stebėjimas ir aprašymas


	Aprašyti ir kritiškai vertinti teisės psichologo darbo ypatumus bei taikomus konsultavimo, įvertinimo, tyrimo, kitus profesinės veiklos metodus; ugdyti gebėjimą išskirti ir analizuoti pagrindines teisės psichologo darbe kylančias problemas bei jų sprendimo galimybes

	
	Teisės psichologo profesinių dilemų aprašymas
	Aprašyti ir kritiškai vertinti profesines dilemas; ugdyti gebėjimą jas analizuoti ir spręsti atsižvelgiant į profesinius ir teisinius dokumentus

	
	Šviečiamojo pobūdžio užsiėmimo pravedimas įstaigos darbuotojams/ klientams arba psichologinio tyrimo organizavimas ir atlikimas (praktikos vadovo nurodyta tema).
	Ugdyti gebėjimą rasti, analizuoti informaciją iš įvairių šaltinių, ją  tinkamai interpretuoti bei suprantamai, aiškiai perteikti kitiems

	
	Komandinio darbo stebėjimas ir esant galimybei dalyvavimas komandiniuose susitikimuose
	Komandinio darbo įgūdžių ugdymas, komandinio darbo ypatumų bei privalumų įvardinimas, gebėjimo panaudoti tarpdalykines (pvz., psichologijos, teisės) žinias, sprendžiant teisės psichologo darbe kylančias problemas, ugdymas, savo paties gebėjimo dirbti komandoje reflektavimas

	
	Pasiruošimas teismo posėdžio stebėjimui. Teisėjo elgesio atitikties procedūrinio teisingumo keliamiems reikalavimams įvertinimas (esant galimybei).
	Sugebėti paskaitų metu gautas teorines žinias pritaikyti atliekant praktinio pobūdžio užduotis, siejamas su teisės psichologo darbu 

	
	Įvairių konkrečių užduočių, skirtų praktikos vadovo vietoje, atlikimas 
	Ugdytis gebėjimą dirbti savarankiškai arba su kitais, atsakingais atlikti konkrečias veiklas
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