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STUDILJU DALYKO (MODULIO) APRASAS

Dalyko (modulio) pavadinimas Kodas

KLINIKINES PSICHOLOGIJOS PROFESINE PRAKTIKA I/11-11/11

Déstytojas (-ai)

Padalinys (-iai)

Koordinuojantis déstytojas: doc. N. Grigutyté

Kiti: prof. R. Barkauskiené, prof. D. Gailien¢, doc. A.
Adler, doc. D. Cekuoliene, doc. J. Eimontas, asist. K.
Patraskaité

Universiteto g. 9/1, Vilnius

VU Filosofijos fakultetas, Psichologijos institutas

Studijuy pakopa Dalyko (modulio) tipas
Antroji Privalomas
Igyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-0s)

Savarankiskas darbas praktikos | 3-4 semestrai
vietose, praktikos vadovy
konsultacijos

Lietuviy

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai:

Gretutiniai reikalavimai (jei yra):

sékmingai baigti du Klinikinés psichologijos | néra
magistranttiros studijy programos studijy semestrai
Dalyko (modulio) | Visas studento darbo | Kontaktinio darbo | Savarankisko darbo
apimtis kreditais kriivis valandos/priZitirima valandos
praktika
23 640 32/366 242

Dalyko (modulio) tikslas: studijuy programos ugdomos kompetencijos

Profesinés praktikos tikslas — paruosti studentg savarankiskam klinikinio psichologo (ar medicinos psichologo -
sveikatos priezitros jstaigose) darbui. Studentai pradeda profesing veikla su profesine priezitira, kuri yra
dvejopa: 1) profesinés veiklos (klinikinio psichologinio vertinimo, konsultavimo, bendradarbiavimo
tarpdisciplininé¢je komandoje) priezitira praktikos atlikimo vietose, kurig atlieka jstaigos praktikos vadovas
(pakankama patirtj turintis psichologas); 2) profesiné priezilira universitete, kuri padeda formuoti studento
profesinj tapatuma. Esant reikalui universiteto praktikos vadovas suteikia studentui profesing priezilra ir

profesinés veiklos bei etikos klausimais.




Studentai jgyja Sias kompetencijas:

darbas komandoje analizuojant, aptariant, vertinant paciento diagnozavimo ir gydymo problemas bei galimybes;
bendradarbiavimo su jvairiais specialistais jgiidziai;

paciento psichologinis klinikinis vertinimas (konceptualus vertinimo problemos formulavimas, tinkamy
instrumenty parinkimas, tyrimo atlikimas, iSvados paruoSimas, atgalinio rySio pateikimas pacientui,
artimiesiems (esant reikalui), gydytojams, kitiems specialistams);

psichologinio konsultavimo jgiidziai (problemos ir tikslo formulavimas, tinkamy konsultavimo metody taikymo

jgudziai);

atvejo vedimo patirtis (vertinimas, konsultavimas, bendradarbiavimas su visais specialistais);
konsultavimo grupéje jgiidziai (grupés tiksly formulavimas, tinkamy metody naudojimas grupés vedimo

procese, grupés proceso ir dinamikos aptarimas);

igiidziai ruoSiantis ir dalyvaujant profesinés prieziiiros individualiuose ir grupiniuose uzsiémimuose.
Studenty patirtys ir jgyjamos kompetencijos Siek tiek varijuoja priklausomai nuo jstaigos, kurioje atlieckama
praktika, taciau iSlaikomi pagrindiniai reikalavimai: studentas turi atlikti klinikinio psichologinio vertinimo bei

konsultavimo veiklas.

Dalyko (modulio) studiju siekiniai

Studijuy metodai

Vertinimo metodai

Supras $iuolaiking sveikatos apsaugos sistema bei
klinikinio psichologo vaidmenj ir vietg joje, jo
darbo tikslus ir uzdavinius, pareigas ir
atsakomybe, integruojant biitinas Zinias,
reikalingas dirbant klinikinés psichologijos srityje
su vaikais ir suaugusiais (atitinkantis Klinikinés
psichologijos programos 5.1.; 1.1.; 1.2. siekinius)

Susipazinimas su teisiniais
dokumentais, jstaigos,
kurioje atliekama praktika,
reglamentuojanciais
dokumentais, dalyvavimas
kasdieniame jstaigos
gyvenime.

Praktikos vadovy jstaigose studento
veikly ir kompetencijy vertinimas.
Studento dalyvavimas universitete
organizuojamuose susitikimuose.

Igis ir uztvirtins klinikinio psichologinio
vertinimo jgudzius (atitinkantis Klinikinés
psichologijos programos 3.2.; 4.3. siekinius)

Stebéjimas profesionalo
darbo, savarankiskas
vertinimo uzduocCiy
atlikimas su profesine
prieziira.

Praktikos vadovy jstaigose studento
veikly ir kompetencijy vertinimas.
Studento dalyvavimas universitete
organizuojamuose susitikimuose.
Praktikos ataskaita ir jos gynimas.

Igis ir uztvirtins individualaus konsultavimo
igtdzius (atitinkantis Klinikinés psichologijos
programos 3.1. siekinj)

Stebéjimas, individualus
konsultavimas su profesine
prieZitra, atvejy aptarimai.

Praktikos vadovy jstaigose studento
veikly ir kompetencijy vertinimas.
Studento dalyvavimas universitete
organizuojamuose susitikimuose.
Praktikos ataskaita ir jos gynimas.

Gebés su profesine priezitira taikyti gruping
terapija (atitinkantis Klinikinés psichologijos
programos 3.3. siekinj)

Dalyvavimas grupéje kaip
terapeuto asistentas, grupés
savarankiskas vedimas su
profesine priezilira, grupiy
aptarimas.

Praktikos vadovy jstaigose studento
veikly ir kompetencijy vertinimas.
Studento dalyvavimas universitete
organizuojamuose susitikimuose.
Praktikos ataskaita ir jos gynimas.

Gebés organizuoti ir vykdyti §vie¢iamajj darba su
tévais, pacientais, jvairiais specialistais
(atitinkantis Klinikinés psichologijos programos
4.3. siekinj)

Mokymy (paskaity,
seminary) pravedimas),
mokomosios medziagos
paruoSimas.

Praktikos vadovy jstaigose studento
veikly ir kompetencijy vertinimas.
Studento dalyvavimas universitete
organizuojamuose susitikimuose.
Praktikos ataskaita ir jos gynimas.

Gebés dirbti tarpdisciplininéje specialisty
komandoje ir jgis savo psichologinés veiklos
veiksmingumo vertinimo gebéjimy

(atitinkantis Klinikinés psichologijos programos
3.4.; 4.2. siekinius)

Steb¢jimas, dalyvavimas
tarpdisciplininéje
komandoje su profesine
prieziiira, atvejy aptarimai.

Praktikos vadovy jstaigose studento
veikly ir kompetencijy vertinimas.
Studento dalyvavimas universitete
organizuojamuose susitikimuose.
Praktikos ataskaita ir jos gynimas.

Ugdys asmeninius gebéjimus - profesinés etikos
reikalavimy laikymasis, savo kompetencijy ir
atsakomybés riby jvertinimas, savo patirties ir
asmenybés reflektavimas, profesinés
kompetencijos ir kt. ugdymas

(atitinkantis Klinikinés psichologijos programos
5.1.; 5.2.; 5.3. siekinius)

Savo darbo aptarimas,
reflektavimas,
supervizavimas

Praktikos vadovy jstaigose studento
veikly ir kompetencijy vertinimas.
Studento dalyvavimas universitete
organizuojamuose susitikimuose.




Kontaktinio darbo valandos

Savaranki$ky studijy laikas ir uzduotys
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1. Sveikatos apsaugos 1 4 5 10 | Susipazinti su psichologo darbo

prieziliros sistema, sveikatos prieziiiros sistemoje

asmens bei visuomenés specifika.

sveikatos priezifiros Privalomoji literatiira (1).

paslaugos. 1 1 4 6 10 | Isanalizuoti dokumentus,

Sveikatos priezifiros reglamentuojancius psichologo

istaigos, kurioje darbg, teikiamas paslaugas;

atliekama praktika, iSanalizuoti Europos psichology
struktiira, teikiamos sajungos psichologo darba

sveikatos prieZitiros reglamentuojancius dokumentus.

paslaugos, personalo Privalomoji literatura (1, 3, 4).

sudétis, klientai, jstaigos 1 6 7 6 | Atlikti psichologo darbo praktikos

iSoriné ir vidiné aplinka. vietoje analiz¢ remiantis psichologo

Bendradarbiavimas su darbo veikla reglamentuojanciais

kitomis institucijomis, dokumentais.

rySiai su visuomene. Privalomoji literattira (2: 5-35 psl.).

2. Klinikinis 2 2 65 | 69 | 38 | Suprieziira atlikti paciento/kliento

psichologinis jvertinima, pagrjsti taikomy metody

jvertinimas. pasirinkima.
Privalomoji literattira (7: 11-79 psl.,
8:1-136 psl.; 11: 1-38 psl.).

2 2 65 | 69 | 40 | Paruosti savo vertinamo atvejo
i8vada, suteikti griztamajj rysj
pacientui (tévams), kitiems
specialistams, dalyvauti atvejy
aptarimo grupése.

Privalomoji literatiira (7: 81-130 psl.,
8: 318-320 psl.; 9: 262-276 psl.).

3. Konsultavimas 5 5 120 | 130 | 50 | Su priezitira pravesti klienty/pacienty
ar jy artimyjy konsultacijas, aprasyti
konsultacijas, pateikti jy vertinimus.
Privalomoji literatiira (5: 43-190 psl.;
10: 59-197 psl.).

4. Konsultavimas grupéje 3 2 70 | 75 | 48 | Dalyvauti kaip terapeuto asistentas
grupéje, vesti grupe su profesine
prieziiira.

Privalomoji literattira (6: 100-208
psl.).

1 1 22 | 24 20 | Susipazinti su pacientams/klientams
siilomomis paramos ar savitarpio
pagalbos grupémis. Parengti apie tai
informacing medziaga, motyvuojant
§ias grupes lankyti.

Privalomoji literatiira (6: 11-33 psl.).

5. Psichologinis 1 2 20 | 23 | 20 | Teminiai seminarai pagal darbo

Svietimas vietos poreikj.

Paskaita ar lankstinukas
pacientams/darbuotojams aktualia
psichologine tema.

IS viso 16 | 16 366 | 398 | 242




Vertinimo strategija Svoris | Atsiskaity | Vertinimo Kriterijai
proc. mo laikas
Praktikos uzduociy 40 Praktikos Praktikos vadovai 10 baly sistemoje jvertina praktikanto
jgyvendinimas praktikos metu atliekamy uzduociy kokybe pagal Praktikos jvertinimo forma,
vietose. Vertina praktikos kurioje vertinamos praktikos metu atliktos uzduotys. Studento
vadovai praktikos vietose. veikla vertinama 10 baly sistemoje.
Aktyvus dalyvavimas 10 Praktikos Privalomas uzsiémimy universitete lankymas (galima praleisti
atvejy analizés (jvertinimo metu ne daugiau kaip 25 proc.)
bei konsultavimo) grupése
bei praktiniuose
uzsiémimuose VU
Praktikos refleksijos 10 Sausio Iskaita
pristatymas seminaro metu mén.
Praktikos ataskaitos 40 Ataskaitos | Ataskaitoje turi atsiskleisti gebéjimas nuosekliai ir suprantamai
parengimas ir gynimas pateikimas | apra$yti atliktas uzduotis praktikos metu, atspindéti ir paaiskinti
paskuting savo paties santykj su atliktomis uzduotimis, kritiSkai jvertinti ir
praktikos aiskinti i8kilusius sunkumus.
Praktikos metu ir dieng Vertinimas 10 baly sistemoje.
savarankiskai rengiamos Praktikos Kompetencijos vertinamos remiantis faktiniu praktikanto
praktikos ataskaitos (iki gynimas — | veiklos steb&jimu, supervizija ir praktikos ataskaita, pasirenkant
10 puslapiy / 20 000 1-2 sav. po | praktikanto bendraja ar dalykine kompetencija atitinkantj bala:
spaudos Zenkly / 3000— praktikos 1-2 balai — kompetencijai jtvirtinti biitinas papildomas
3500 zodziy) ir pateikty pabaigos. mokymas, nes praktikantui triiksta tos srities ziniy ir/ar jgtdziy
priedy (parengty ir tolesnis savarankiSkas tobuléjimas praktiskai nejmanomas.
lankstinuky, paskaity 3-4 balai — kompetencija mazesné nei viduting, taciau didesné
plany, vertinimo protokoly patirtis ir nuolatiné supervizija jgalinty tobulinti jgtdZzius ir
ir pan.) jvertinimas ir gebéjimus.
gynimas 5-6 balai — vidutiné kompetencija, reikalinga dazna supervizija
7-8 balai didesné nei vidutiné kompetencija ir reikalinga tik
minimali supervizija.
9-10 baly kompetencija pakankama, kad galéty veiklg atlikti
savarankiskai be supervizijos ar jos reikia mazai.
Pazymima apie kurias kompetencijas negalima spresti, nes
praktikos metu tokiy kompetencijy reikalaujanti veikla nebuvo
atlikta.
Skaiciuojamas abiejy praktikos vadovy bendras kompetencijy
baly vidurkis.
Autorius Leidimo | Pavadinimas Periodinio Leidimo vieta ir leidykla
metai leidinio Nr.
ar leidinio | ar internetiné nuoroda
tomas
Privaloma literatiira
1.Lietuvos Respublikos Oficiali Sveikatos http://sam.Irv.1t/It/struktura-ir-
Sveikatos apsaugos apsaugos ministerijos kontaktai/nacionalines-sveikatos-
ministerija svetainé. sistemos-istaigos
Sveikatos prieziiiros
jstaigy, kuriose
atliekamos praktikos,
svetainés.
2. M.Balaisis, 2007 Psichologijos VU leidykla

R.Bieliauskaité,
D.Cekuoliené,
D.Gailiené, G.Gudaité,

universitetiniy studijy
profesinés praktikos
modelis. Studenty




E.Kazlauskas,

profesinés praktikos

R.Sargautyté veiklos gairés ir
metodiniai nurodymai

3. EFPA 2021 Europos psichologijos http://www.europsy:.It/
sertifikatas (Europsy)

4. Lietuvos psichology 2017 Etikos kodeksas http://www.psichologusajunga.lt/?

sgjunga p=104

5. Kogitinas R. 1995 Psichologinis Vilnius: Lumen
konsultavimas

6. Kocitnas R. 1998 Psichoterapinés grupés: VU leidykla
teorija ir praktika

7. Gudaité G. 2007 Klinikinis psichologinis VU leidykla
vertinimas : uzduotys ir
taikymo principai :
vadovélis

8. McWilliams N. 2014 Psichoanalitiné Vaisty zinios
diagnostika. Asmenybés
struktiiros samprata
klinikiniame procese

9. McWilliams N. 2016 Psichoanalitinis atvejo Kitos knygos
formulavimas

10. Bulotaité L. (red.) 2008 Vaiky psichologinis VU leidykla
konsultavimas

11. Gintiliené G., 2014 Psichologinio jvertinimo http://lwww.psichologusajunga.lt/i

Grigutyté N., Kalpokiené
V., Pranckevi¢iené A.,
Zajanckauskaité-
Staskeviciené L.,
Zemaitiené N.

organizavimo sveikatos
priezidros sistemoje
reglamentas

ndex.php?p=359&Ing=It

Papildoma literatiira

1. Lilienfeld S.O, Lynn 2015 Science and New York: The Guilford Press
S.J., LohrJ. M. pseudoscience in clinical
psychology / edited by;
foreword by Carol
Tavris.
2. Piiras D. 2014 Lietuvos psichikos Nr. 21 Vilniaus universiteto Zurnalas
sveikatos politikos »Spectrum®
paveikslas
3. Peterman F., Maercker | 2011 Klinische Psychologie- Hogrefe Verlag
A., Lutz W., Stangier U. Grundlagen
4.Wright R.H., 2005 Destructive Trends in Routledge
Cummings N.A Mental Health: the Well-
Intentioned Path to
Harm.
5. McWilliams N. 2004 Psychoanalytic New York: The Guilford Press

Psychotherapy: A
Practitioner’s Guide




