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SOCIALINIO DARBO PRAKTIKA
Vilniaus Universiteto socialinio darbo II kurso studentams
Indrė Gajdosikienė, 863441912, indre.gajdosikiene@fsf.vu.lt
Praktikos laikas, trukmė:
	Kursas
	Praktikos pavadinimas
	N/D
	Kreditai
	Akademinis darbas
	Laikotarpis
	Atsiskaitymas

	
	
	
	
	Praktika
	Pratybos
	
	

	2
	Profesinė praktika
	D
	5
	125,25
 ak.val.
(apie 6 astronomines val per sav)
	16 ak. val.
	2022 02 04–2022 05 31
	Egzaminas – kaupiamasis pažymys 



SOCIALINIO DARBO PRAKTIKA - tai studijų programos dalis, kurios metu studentas mokosi iš praktinės veiklos profesinės kompetencijos (žinių, vertybių ir įgūdžių) bei įtvirtina ir gilina studijų programoje įgytas žinias.
Socialinio darbo 2 kurso pasirenkamosios socialinio darbo praktikos TIKSLAS –  įgyti socialinio darbo profesinės kompetencijos (žinių, įgūdžių, vertybių dermėje), mokytis stebėti socialinio darbuotojo vaidmenį organizacijoje ir, palydimam socialinio darbuotojo, atlikti kliento ir jo sistemos vertinimą.
SIEKIAMAS REZULTATAS: Praktikos pabaigoje studentas turėtų gebėti analizuoti savo, kaip socialinio darbuotojo, vaidmenį, funkcijas, vertybinę laikyseną, iškylančias etines problemas; mokėti, įtraukiant klientą, atlikti kliento poreikių įvertinimą; pajėgti atpažinti savo jausmus ir analizuoti jų poveikį savo bei kitų elgesiui. 
UŽDAVINIAI
Praktikos vietoje:
1) išmokti stebėti ir analizuoti socialinio darbo procesus bei socialinio darbuotojo vaidmenį įstaigoje;
2) mokytis praktinės veiklos įgūdžių dirbant kartu su socialiniu darbuotoju;
3) mokytis ir atlikti kliento ir jo sistemos vertinimą.
Seminarų metu:
1) Reflektuoti profesinę ir asmeninę patirtį socialinio darbo institucijoje;
2) Ugdyti profesinės veiklos analizės įgūdžius.
IKI PRAKTIKOS IŠKLAUSYTI KURSAI: 
Privalomieji: Psichologija, Socialinio darbo įvadas, Sociologija, Komunikacija ir socialinė lyderystė, Užsienio kalba, Socialinio darbo psichologija,  Socialinio darbo teorija, Socialinio darbo metodai, Socialinis darbas ir sistemų teorija, Vertybės ir profesinė etika.
Pasirenkamieji: Krikščioniškasis socialinis mokymas, Neformaliojo ugdymo metodai, Socialinė šeimos antropologija, Socialinio darbo profesijos raida, Migracija ir etninių mažumų socialinė apsauga, Psichikos sveikatos politika, Socialinė pedagogika,  Darbas su jaunimu.
PAGRINDINIAI REIKALAVIMAI
1. Privalomas praktikos atlikimas institucijoje – 125,25 ak. val.  (iš jų ~10 ak. val. gali būti skiriama praktikos dokumentų tvarkymui bei rašto darbų rašymui)
2. Privalomas universitetinių seminarų lankomumas. Privalomas visų seminarų lankomumas. Praleidus 2 seminarus (4 ak. val.) nebus leidžiama laikyti egzamino. P.s. Iš VU studijų praktikų reglamento (2015-05-26) „3.13. Praktikantui dėl ligos ar kitos svarbios ir pateisinamos priežasties praleidus nuo 5 iki 30 proc. Praktikos laiko, Praktika, suderinus su Institucijos ir Universiteto praktikos vadovais, pritarus Studijų programos komitetui, Padalinio vadovo įsakymu pratęsiama. Praleidus daugiau nei 30 proc. raktikos laiko, Praktika nevertinama.“
3. Universiteto praktikos vadovo pavestų užduočių įvykdymas ir asmeninė praktikos patirties refleksija.
4. Institucijos praktikos vadovo pateikiamų socialinio darbo užduočių vykdymas.
5. rašto darbai (socialinio darbuotojo organizacijoje vaidmuo, proceso aprašymas, atvejo vertinimas, dienoraščiai, asmeninės patirties refleksija) – žr. praktikos kalendorių ir vertinimo grafą.

Pažymėtina, kad Velykų atostogų laikas su institucija turi būti suderintas praktikos pradžioje. Jis automatiškai nėra taikomas.
P.S. Išsamesni reikalavimai praktikos rašto darbams ir seminarų užduotims bus pateikti seminarų metu.

Praktikos vertinimas
	Vertinami dalykai:
	Balai

	Atvejo vertinimas (rašto darbas) 
Socialinio darbuotojo organizacijoje vaidmuo
	20
20

	Profesinės ir asmeninės patirties praktikoje refleksija (proceso aprašymas, dienoraštis ir baigiamasis refleksijos rašto darbas)
	30

	Institucijos praktikos vadovo įvertinimas
	30

	VISO:
	100





Praktikos seminarų kalendorius

	Data
	Dokumentai, rašto darbai, užduotys
	Praktikoje lavinami įgūdžiai

	2022 vasario mėn.

	
	Praktikos dienoraštį rekomenduojama rašyti, nors ir trumpą, kiekvieną praktikos dieną
	

	II  sav.
	Įvadinis susitikimas. Bendra informacija, pagrindiniai praktikos reikalavimai, užduotys, rašto darbai
Praktikos institucijų pristatymas, praktikos planų aptarimas: veiklos, užduotys, vaidmuo institucijoje. Santykio užmezgimo klausimai
	Stebėjimo įgūdis

Santykio užmezgimo įgūdis

Socialinio darbuotojo įstaigoje vaidmens analizė 

Darbą veikiančių veiksnių atpažinimas 

	IV sav.
	Socialinio darbuotojo įstaigoje vaidmens ir veiklos analizė 
Darbą veikiančių veiksnių atpažinimas
Tikslinė grupė, su kuria dirba socialinis darbuotojas
	

	Kovo mėn.

	II  sav.
	Socialinio darbuotojo organizacijoje vaidmuo (rašto darbas). Profesinės ir asmeninės patirties socialinio darbo institucijoje aptarimas, situacijų analizė,  pagrindinės socialinės problemos ir jų sprendimo būdai
	Situacijos analizės įgūdžiai



	IV  sav.
	Užpildytas proceso aprašymas. Darbo su atveju (klientu, jo šeima, kitais su kliento problema/-momis susijusiais žmonėmis) pristatymas ir analizė
	Santykio užmezgimo ir palaikymo, atvejo vertinimo įgūdžiai 

	Balandžio mėn.

	I  sav.
	Darbo su atveju (klientu, jo šeima, kitais su kliento problema/-momis susijusiais žmonėmis) pristatymas ir analizė
	Santykio užmezgimo ir palaikymo, atvejo vertinimo įgūdžiai 

	IV  sav.
	[bookmark: __DdeLink__335_3782155084]Darbo su atveju (klientu, jo šeima, kitais su kliento problema/-momis susijusiais žmonėmis) pristatymas ir analizė
	

	Gegužės mėn.

	II sav.
	Atvejo vertinimo aprašymas (rašto darbas). Darbo su atveju proceso (klientu, jo šeima, kitais su kliento problema/-momis susijusiais žmonėmis) pristatymas ir analizė 
	Atvejo vertinimo įgūdžiai  Užbaigimo įgūdžiai.


	IV  sav.
	Asmeninės patirties praktikoje refleksija (rašto darbas). Profesinės ir asmeninės patirties aptarimas. Baigiamasis praktikos aptarimas
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PRAKTIKOS PLANAS

Studento pavardė, vardas, specialybė, kursas, grupė, telefonas, el. paštas:
Institucijos pavadinimas, vadovo vardas, pavardė:
Institucijos adresas, telefonas, faksas, el. paštas, internetinis puslapis:
Institucijos praktikos vadovo vardas, pavardė, telefonas, el. paštas:
VU Praktikos vadovo vardas, pavardė, telefonas, el. paštas: Doc. Indrė Gajdosikienė, Tel. (8-5)2667609, el. p. indre.gajdosikiene@fsf.vu.lt 



Praktikos vietos pasirinkimo pagrindiniai kriterijai:
· 
· 
· 
Praktikos planas

	Val. sk.
	Veikla
	Užduotys

	... val.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Suderinta: 

	Institucijos praktikos vadovas (vardas, pavardė, parašas)

	



Doc. Indre Gajdosikienė
	VU praktikos vadovas  
(parašas)




