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Socialiniy darbuotojy psichologine
savijauta: rizikos ir apsauginiai veiksniai

. Socialiniai darbuotojai kasdien dirba labai svarby ir pasiaukojant] darba
._rapindamiesi socialiai pazeidziamais ir su jvairiais iSStkiais susidurianciais
asmenimis.
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74 |vertinti Lietuvos socialiniy  Tyrimas suteiks ziniy apie Lietuvos socialiniy

= darbuotojy psichologine darbuotojy  psichologine  sveikata, padés

 savijauta, patiriamus i$30- identifikuoti galimas streso, perdegimo, atjautos

kius, dirbant su sunkumus nuovargio ar kity sunkumy prielaidas ir preven-

iSgyvenanciais klientais bei cijos bldus ir leis pasialyti praktines rekomen-

psichikos sveikatos rizikos ir  dacijas, siekiant stiprinti socialiniy darbuotojy

apsauginius veiksnius. psichologine sveikata, ypac dirbant su trauminiy
patirciy turinciais klientais.

Skenuokite koda Informacija apie apklausa

e Tyrimas vyksta internetinés apklausos budu.
Tyrimo anketos pildymas uztruks apie 20-30 min.

e Dalyvavimas tyrime yra visiSkai savanoriskas,
dalyviai gali pasitraukti iS tyrimo bet kuriame
etape.

e Tyrimo duomenys bus tvarkomi konfidencialiai ir
anonimiskai.

e Tyrimas yra patvirtintas Vilniaus universiteto
Psichologiniy tyrimy atitikties moksliniy tyrimy
etikai komiteto.
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